PROTOCOLLO DI COLLABORAZIONE NELL'AMBITO DEL VOLONTARIATO A SOSTEGNO DELLE
FIGURE EDUCATIVE NEL LAVORO DI CURA VERSO I MINORI INSERITI PRESSO IL PROGETTO

CICOGNA
TRA

La Cooperativa sociale Open Group Societa Coop. Sociale 0.N.L.U.S., con sede legale in Bologna, via
Mura di Porta Galliera, 1/2 - P. IVA 02410141200, legalmente rappresentata dalla Dr.ssa Caterina Pozzi,

domiciliata per la sua carica presso la sede legale;
E

L'Associazione di Volontariato “"Andare a veglia” con sede legale in via Mario Bastia 2/3°, legalmente
rappresentata da Maria Luisa Stanzani.

PREMESSO che:

e Open Group Societa Coop Sociale O.N.L.U.S., in particolare con il Progetto Sperimentale
Cicogna, si occupa dal 2004 dell’accoglienza di bambini molto piccoli allontanati dalle famiglie
d’origine, con una modalita di comunita in rete con famiglie accoglienti. Tale progetto coniuga
I'impegno familiare attraverso I'accoglienza del bambino nelle ore serali e durante i fine settimana,
con il supporto significativo della Comunita educativa. I bambini trascorrono le giornate nella sede
della Cicogna, ad indirizzo riservato, che funge da piccolo asilo;

e L’Associazione di Volontariato “"Andare a veglia”, opera dal 1990 sul territorio di Bologna con
interventi di socializzazione e assistenza per bambini in scuole elementari, in carcere e in Ospedale
con laboratori creativi, aiuto ai compiti e animazione con i genitori ad opera di volontari
adeguatamente formati;

CONSIDERATO che:

la collaborazione tra queste due realta dura da anni in un reciproco interesse a promuovere la cura e i diritti
dei minori che vivono situazioni di disagio; entrambe le realta, cooperativa sociale e associazione di
volontariato concordano una attenzione reciproca, consapevoli che la relazione umana instaurata va curata;
si riconosce che il volontariato ha un senso di gratuita altrimenti non riscontrabile.

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:
ART.1 ATTIVITA' DI COLLABORAZIONE

La collaborazione prevede che si crei un gruppo di lavoro tra i firmatari, che si incontri per concordare a
livello operativo strategie e modalita di collaborazione, finalizzate a mantenere vivo il senso del lavoro
volontario svolto.

In particolare:

L'Associazione Andare a Veglia si occupera di effettuare la copertura assicurativa delle sue volontarie. Le
volontarie saranno tenute a frequentare il corso per alimentaristi organizzato dall’Ausl e verificare la
scadenza dello stesso con l'aiuto delle educatrici.

ART.2 MODALITA’ OPERATIVE

1l servizio di volontariato dell’Associazione Andare a Veglia si svolgera presso la sede del Progetto Cicogna,
dove le volontarie presteranno il loro servizio nella preparazione dei pasti e nel supporto al lavoro di cura
delle educatrici verso i bambini.

1l luogo, per motivi di riservatezza, non viene indicato.

Nell'ambito delle attivita comprese nel presente protocollo, le parti firmatarie si impegnano a organizzare
incontri periodici (almeno uno annuale) di confronto e formazione.



ART.3 DURATA CONVENZIONE

La presente convenzione ha durata triennale (giugno 2015-giugno 2018).
Letto, approvato e sottoscritto dalle parti, il

Associazione Andare a Veglia

Il presidente
Maria Luisa Stanzani

Open group Societa coop sociale O.N.L.U.S.
Legale rappresentante
Dott.ssa Caterina Pozzi
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